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UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS 
 

 
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ADMISSÃO 

 
 

DOCUMENTOS PESSOAIS 
• RG 

• CPF 

• Certidão de nascimento/casamento 

• Título de eleitor 

• Quitação eleitoral 

• Certificado de reservista 

• Comprovante de residência atualizado 

• Carteira de Trabalho (CTPS) 

• PIS/PASEP 

• Currículo atualizado 

• Registro profissional (quando aplicável) 

DOCUMENTOS ACADÊMICOS 
• Diploma de graduação 

• Certificado de especialização (SE HOUVER) 

CERTIDÕES 
• Certidão Negativa Criminal – Justiça Federal 

• Certidão Negativa Cível – Justiça Federal 

• Certidão Negativa Criminal – TJDFT 

• Certidão Negativa Cível – TJDFT 

• Certidão de Distribuição Criminal de 2ª Instância – TJDFT 

• Certidão de Distribuição Cível de 2ª Instância – TJDFT 

• Certidão de Antecedentes Criminais – Polícia Federal 

DADOS BANCÁRIOS 
• Conta salário/corrente (Banco do Brasil)       

 
OBS: O Conselho Regional de Corretores de Imóveis do Distrito Federal (CRECI-DF) 
realiza o depósito de proventos através do Banco do Brasil. Solicitamos a gentileza de 
informar-nos se Vossa Senhoria possui conta nesta instituição bancária. Caso contrário, 
pedimos que nos comunique. 

       

DECLARAÇÕES FUNCIONAIS 
• Declaração de não acumulação de cargos 

• Declaração de dependentes 

• Declaração de inexistência de nepotismo 
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• Declaração de bens 

DEPENDENTES (SE HOUVER) 
• CPF dos dependentes 

• Certidão de nascimento 

• Declaração escolar 

• Indicação se o(a) cônjuge e/ou os filhos são declarados como dependentes no 
Imposto de Renda 

 

 
Cumpre ressaltar que, caso a Unidade de Recursos Humanos do CRECI-DF 

entenda necessária a apresentação de documentos comprobatórios complementares, 
poderá requisitá-los ao candidato convocado, concedendo prazo hábil para sua devida 
apresentação. 


